
مان، وهي بلدة ساحلية صغيرة تقع بالقرب من مضيق هرمز ولها أهمية استراتيجية لد سهيل بهوان في صور بسلطنة عُ وُ
كمحطة توقف للسفن المسافرة بين العراق والهند وزنجبار وينحدر سهيل وشقيقه سعود من عائلة كبيرة. رافق الشقيقان

والدهما في رحلات بحرية لبيع التمور المجففة والأسماك مقابل السلع الأساسية مثل الأرز والسكر. وأكمل سهيل تعليمه
الابتدائي في الهند وترك المدرسة بعد الصف السادس حيث كلفه والده بإدارة المراكب الشراعية واكتسب من خلال هذا

العمل خبرة في التفاوض مع التجار من مختلف أنحاء العالم. 

سعياً لزيادة أرباحه، حصل سهيل على قروض من التجار الهنود لشراء الذهب الذي باعه بعد ذلك في جميع أنحاء عمان،
ولكن ظلّت هوامش ربحه ضئيلة بعد سداد ديونه لدائنيه. وخلال الستينيات سافر سهيل بحراً من صور إلى مسقط،

حيث وجد المزيد من الفرص لبيع بضائعه وفي عام 1965، انتقل هو وسعود إلى مسقط بشكل دائم وافتتحا متجراً في
سوق مطرح كانا يبيعان فيه شباك الصيد في البداية ثم مواد وأدوات البناء وكان هذا بمثابة بداية مجموعة سهيل

بهوان.

لــمــحة عامة

اسم الشركة العائلية: مجموعة سهيل بهوان

مان المقر الرئيسي: مسقط، عُ

الصناعات الرئيسية:  خدمات السفر
والسياحة، الهندسة والبنية التحتية،

الكهرباء والطاقة، تقنية المعلومات
والاتصالات، المواد الكيميائية والأسمدة،

الرعاية الصحية، الخدمات اللوجستية

عدد الموظفين: أكثر من 7,000

اسم العائلة: بهوان

اسم مؤسس الشركة: سهيل سالم بهوان

ق للشركة: غير معروف أول اسم موثّ

سنة التأسيس: 1965

مان مكان التأسيس: مسقط، عُ

حالة الشركة الراهنة: شركة قائمة
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تاريخ

مجموعة سهيل بهوان

الوضع الحاليالتأسيس

نبذةٌ عن المؤسس و تأسيس الشركة



مرحلة النمو

ما زالت مجموعة سهيل بهوان تعمل تحت قيادة مؤسسها من الجيل الأول مع دعم كبير من الجيل الثاني، حيث تشغل
أمل بنت سهيل منصب نائب الرئيس ويعمل أبناؤه أحمد وعمر وعثمان كأعضاء في مجلس الإدارة. أما بالنسبة لشركة

سعود بهوان، فهي لا تزال  تحت قيادة محمد سعود بهوان. وتمارس الشركة أعمالاً تجارية في عدد من القطاعات كقطاع
السيارات والمركبات الثقيلة والمعدات الصناعية والسفر والسياحة وغيرها.

يقع المقر الرئيسي للمجموعة في مسقط وتدير أكثر من 15 خط أعمال في صناعات تشمل نمط الحياة والهندسة والبنية
التحتية والطاقة وتقنية المعلومات والاتصالات والكيماويات والأسمدة والرعاية الصحية والخدمات اللوجستية. وتعمل

الشركة في سلطنة عمان بشكل رئيسي كما تدير أنشطتها في العديد من البلدان الأخرى بما فيها المملكة العربية
السعودية والإمارات العربية المتحدة وليبيا والعراق.

الوضع الحالي

دخل الأخوة بهوان مجتمع الأعمال الصغيرة في مسقط من خلال حضور المناسبات الاجتماعية والتعرف على
المسؤولين الحكوميين والتواصل مع أصحاب المتاجر الآخرين لاستكشاف فرص الأعمال المشتركة. وفي عام 1968،

أثمرت جهودهم حيث حصلوا على تراخيص من الشركتين اليابانيتين سايكو وتوشيبا ووسعوا أعمالهم لتشمل منتجات
جديدة متعددة. 

مان عملية تحديث كبيرة مما أدى إلى زيادة الطلب وبعد تولي السلطان قابوس مقاليد السلطة في عام 1970، شهدت عُ
على السلع الاستهلاكية والمنتجات الصناعية على حد سواء. وخلال هذه الفترة، كانت تويوتا تبحث عن شركاء في

مان، ولكنهم واجهوا منافسة من عائلة الخليج فاغتنم الأخوة بهوان الفرصة للتقدم من أجل الحصول على الوكالة في عُ
الفطيم وهي عائلة تجارية إماراتية. ولذلك، كان على الأخوة بهوان إثبات قدراتهم المالية فعقدوا عقدوا شراكة مع رجل
الأعمال المحلي عمر الزواوي لإنشاء شركة أميانتيت عمان، وهي شركة لتصنيع الأنابيب في عام 1974 وتمكنوا خلال
لت إعطاء الوكالة لشركة الفطيم إلا أن السلطان قابوس عام واحد من جمع رأس المال اللازم للوكالة، ولكن تويوتا فضّ

تدخل رغبة في أن تتعامل شركة عمانية مع هذه العلامة التجارية المرموقة في بلاده. وقد ساعد التدخل الملكي عائلة
بهوان في الفوز برخصة تويوتا في عام 1975 وخلال ثلاث سنوات أصبحوا رواد سوق السيارات في سلطنة عمان مع
وصول سيارات تويوتا الجديدة إلى مسقط. وفي عام 1977، توسعت الشركة في مشاريع البنية التحتية في مجالات

البناء والنفط والغاز.

وعلى مدار العقد التالي، دخلت الشركة قطاعات أكثر تنوعاً حيث قامت بشراء شركة تعمل على تطوير محطات تحلية
المياه والطاقة في جميع أنحاء سلطنة عمان في عام 1984. وبحلول نهاية الثمانينيات، كان عدد العاملين في الشركة

يزيد عن 4000 عامل في قطاعات مختلفة مثل الاتصالات السلكية واللاسلكية والخدمات اللوجستية والشحن
والإلكترونيات والمواد الغذائية.

وفي عام 1990 نشأ خلاف بين الأخوين، مما أدى إلى فترة من الركود في نمو الشركة وفي عام 1998 وسط الخلاف
الداخلي، انضمت أمل بهوان بنت سهيل إلى الشركة العائلية وأدت دوراً كبيراً في تصحيح مسار الشركة. وبدأت أمل في

قسم الخدمات دون أي منصب أو راتب حيث عملت في تدقيق العمليات وإدخال أنظمة وسياسات جديدة وأعجب
والدها بعملها وإمكاناتها فمنحها المزيد من المسؤوليات تدريجياً.

وفي عام 2002، قرر الأخوة الانفصال حيث استحوذت مجموعة سعود بهوان على رخصة تويوتا واحتفظت مجموعة
سهيل بهوان برخصتي سايكو وتوشيبا بالإضافة إلى خطوط الأعمال الأخرى. وبعد وفاة سعود في عام 2008، تولى ابنه
محمد قيادة مجموعة سعود بهوان والتي ما زال يديرها. وفي عام 2016، قام سهيل بهوان بتفويض أغلب المسؤوليات

الإدارية إلى ابنته أمل.
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